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PROCEDURY BEZPIECZE NSTWA

w Przedszkolu nr 69 we Wroctawiu
Podstawy prawne zapewrdag bezpieczestwo w przedszkolu przez dyrektora:
» Konstytucja Rzeczpospolitej Polski z dnia 2 kwiathD97r (Dz. U. Z 1997r Nr78 poz.
483 — art. 72).
» Ustawa o0 systemie&Wiaty z dnia 7 wrzénia 1991r ( Dz. U. Nr 256 z 2004r poz. 2572 ze
Zmianami).
» Konwencja o Prawach Dziecka pratg przez Zgromadzenie Ogdélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989r (Dz. U.Z¥Nr 120 poz. 526).
» Rozporadzenie MEN i S z dnia 31 grudnia 2002r w sprawiepiieczéstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkddbz. U.. Nr.6 z 2003r poz. 69 ).
» Statut Przedszkola NR 69 we Wroctawiu
WSTEP
Znajomé& podstawowych zasad bhp, regulaminéw i procedut jearunkiem
odpowiedzialnej pracy kalego nauczyciela. Nauczyciele ponppetra odpowiedzialnéé za
bezpieczéstwo dziecka przebywagego w przedszkolu i podczas&aprganizowanych poza
terenem przedszkola.
Cel gtéwny
Wprowadzenie procedur dotygz/ch bezpiecaestwa dzieci w Przedszkolu znajduje swoje
uzasadnienie w trosce o zdrowie i bezpiésieo kadego dziecka objego opiek naszej
placowki. W sytuacjach trudnych oraz zagijacych bezpieczestwu dziecka nauczyciele i
pozostaty personel przedszkola oraz inne osobyadczce prae na rzecz placowkias
zobowgzani postpowa zgodnie z przyitymi procedurami. Rodzice zobagani & zn& |
przestrzegapostanowienia niniejszego dokumentu.
Sposob prezentacji procedur
1. Udostpnienie dokumentu na tablicy ogtosze
2. Zapoznanie wszystkich pracownikow przedszkdlaszia procedur.
3. Zapoznanie rodzicow z obaaujacymi w placowce procedurami na zebraniach
organizacyjnych we wrzaiu kazdego roku szkolnego.
Dokonywanie zmian w procedurach
Wszelkich zmian w opracowanych procedurach daiygzh bezpieczestwa dzieci w
przedszkolu mee dokona z wtasnej inicjatywy lub na wniosek rady pedagagej dyrektor
placowki. Wnioskodawgzmian mae by rowniez rada rodzicow.
Proponowane zmiany nie mpbgy¢ sprzeczne z prawem.

Procedury wchodgw zycie z dniem :



Procedura przyprowadzania

| odbierania dzieci

I. Przyprowadzanie dziecka do przedszkola

1.

Rodzice (opiekunowie prawni) przyprowadzaj odbieraj dzieci z przedszkola. aS
odpowiedzialni za ich bezpieamwo w drodze do przedszkola i z przedszkola doudom

Rodzice (prawni opiekunowie) wraz z dzieckiemhwdz do Przedszkola wajiem
gtéwnym.

Po wejciu do przedszkola rodzice (prawni opiekunowie) aveadzieckiem udajsie do
szatni, gdzie przebierpjdziecko. Rodzice zobowduja sie réwniez do pozostawienia
rzeczy na zmiaf

Rodzice osobcie powierzaj dziecko nauczycielowi, ktéry od tego momentu odpola
za bezpieczestwo i zdrowie dziecka.

. Nauczyciel odbieragy dziecko od rodzica ma obaaek zwrdcenia uwagi czy wnoszone

przez dziecko zabawki (tylko w wyznaczonym dniu) lane przedmioty nie majcech
niebezpiecznych magych stworzy zagraenie.

. Rodzice (opiekunowie prawni) zobawani s przyprowadza do przedszkola dzieci

zdrowe i czyste.

. Dziecka chorego lub podejrzanego o cherole naley przyprowadzé do przedszkola.

Dzieci np. zakatarzone, przelzione, kaszjce nie mog przebywa w grupie z dziémi
zdrowymi. Nauczyciel ma obowiek odmdwienia przggia chorego dziecka. Dziecko
alergiczne musi posiadaawiadczenie od alergologa.

Rodzice maj obowhzek zgtaszania wszelkich powech dolegliwdci dziecka i
udzielania wyczerpagych informacji na ten temat. Alergie pokarmoweemgalzgtasza
wytacznie pisemnie datzapc zawiadczenie lekarskie (tylko wtedyth przestrzegane).

. Po kadej nieobecngxi dziecka spowodowanej chokpbakana rodzice zobowszani & do

przediaenia zawiadczenia lekarskiego potwierdzeggo zdrowie dziecka.

. Odbieranie dziecka z przedszkola

. Dziecko odbierane jest z przedszkola przez oddei(prawnych opiekunéw) wedtug

godzin ustalonych w Umowie &wiadczeniu ustug przedszkola.

Wydanie dziecka innym osobom 0 nasipi¢c tylko w przypadku pisemnego
upowanienia podpisanego przez rodzicéw z podaniem damgdbowych (imienia i
nazwiska). Wypetnione swiadczenia rodzice osdimie przekazw nauczycielom w
grupie. Nauczyciel ma obowaek wylegitymowania osoby upowsone] do odbioru
dziecka z przedszkola. Osoby upaw@ane musz posiada przy sobie dowdd
tozsamdci.



3. Rodzice ponoazpetr odpowiedzialnéé prawry za bezpieczestwo dziecka odbieranego z
przedszkola przez upow@ona przez nich osap

4. Jdli dziecko lgdzie st opierato, ptakato lub z innych przyczyn niedaie chciato wy§¢ z
przedszkola z osa@bupowaniona przez rodzicéw, dziecko nadal pozostaje pod apiek
nauczycielki, a dyrektor przedszkola lub inna osobpowaniona przez niego
niezwtocznie kontaktuje si telefonicznie z rodzicami w celu ustalenie dalszeg
postpowania.

5. Rodzice mog upowani¢ okrelona osolz do jednorazowego odebrania dziecka z
przedszkola. Takie upowaienie powinno nagpi¢ poprzez udzielenie petnomocnictwa
w formie pisemnej. Wydanie dziecka rgmstpo wczeéniejszym okazaniu przez tak
osole dowodu osobistego oraz kontakcie telefonicznymdzicem.

6. Przedszkole me odmoéwt wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zarapare]
odebra dziecko (np. upojenie alkoholowe, agresywne zacmey lzdzie wskazywatze
nie jest ona w stanie zapewni dziecku bezpieczéstwa.
Personel przedszkola ma obewek zatrzymé dziecko w przedszkolu do czasu
wyjasnienia sprawy. W tym przypadku naje wezw& drugiego rodzica, opiekuna
prawnego dziecka lub upowaiona osole. Jezeli jest to niemaliwe personel przedszkola
powiadamia Dyrektora i wzywa Policj

7.Zyczenie rodzicow dotyeze nie odbierania dziecka przez jednego z rodziodwsi by
poswiadczone przez orzeczenigswe.

a) Nauczyciel wydaje dziecko k@emu z rodzicéw, g ma on zachowane prawa
rodzicielskie, o ile postanowienigdil nie stanowi inaczej.

b) Jeli do przedszkola zostanie dostarczone postanow/®du 0 sposobie sprawowania
przez rodzicéw opieki nad dzieckiem, nauczycieltgmge zgodnie z tym postanowieniem.
c) O kadej probie odebrania dziecka przez rodzica/opiekuiraprawnionego do odbioru,
nauczyciel powiadamia dyrektora przedszkola i rca@mpiekuna sprawagego opiek nad
dzieckiem.

d) W sytuacji, kiedy oboje rodzice wykoauptadz rodzicielslks, a mimo to na terenie
przedszkola dochodzi gdzy nimi do sporéw o odbior dziecka, np. kidtniedzizow,
wyrywanie sobie dziecka, itp. nauczyciel lub dyoekiowiadamia poligj.

8. Rodzice lub upowaione osoby odbieraj dziecko osolicie z sali lub ogrodka
przedszkolnego, upewnigj Sk, ze nauczyciel zauwa ten fakt.

9. Na terenie szatni, z chwiloddania dziecka rodzicom lub osobie upsmanej - za
bezpieczéstwo dziecka odpowiadajodzice lub osoby upoviaione.

[ll. Postgpowanie w przypadku nie odebrania dziecka z przed&ola

1. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebraneuplywie czasu pracy przedszkola
nauczyciel zobowazany jest powiadonitelefonicznie rodzicow lub osoby upoivéone
do odbioru o zaistniatym fakcie.

2. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami tel@fopraca, dom, tel. komérkowy) nie
mozna uzyska informacji o miejscu pobytu rodzicow lub o0s6b uenionych
nauczyciel powiadamia dyrektora. Dyrektor przé&dsz podejmuje dalsze decyzje.
Powiadamia dyurnego Komisariatu Policji o niemlbwosci skontaktowania si z
rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka.



5. Rodzice, lub upowaione osoby, ktorzy odbierdziecko po uptywie czasu pracy
przedszkola g zobowhkzani do wyjdnienia sytuacji. J# sytuacja taka gi powtarza
rodzic ma obowizek zmiany deklarowanych godzin pobytu dziecka we@szkolu i
podpisania aneksu do Umowyswiadczeniu ustug przedszkola.

6. W przypadku cgtego spgniania s¢ rodzica po dziecko do przedszkola dyrektorzeno
powiadomé odpowiedni §d Rodzinny.

IV. Postanowienia kaicowe

1. Z procedus dotyczca przyprowadzania i odbierania dzieci pkgych do Przedszkola
nr 69 we Wroctawiu zostali zapoznani wszyscy pvadoy przedszkola. Fakt ten
zadwiadczay wtasnoecznymi podpisami.

Procedura obowruje wszystkich pracownikow Przedszkola nr 69.

Do przestrzegania zapiséw niniejszej procedury wddgani & rowniez rodzice,
prawni opiekunowie i osoby upowsone przez rodzicow do przyprowadzania i
odbierania dzieci z Przedszkola nr 69.

w N



Wroctaw, dnia

( telefon)

UPOWAZNIENIE

Oswiadczam, 1 upowaniam do odbierania z Przedszkola nr 69, mojego
dzZieCKa......coo i s OrUPA. . , W roku
szkolnym 2013/2014 nagiujace osoby:

L.p. Imi ¢ i nazwisko osoby | Stopien pokrewienstwa Termin upowaznienia
upowaznionej
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Podpis rod®ic



Procedura dotyczca bezpiecznego pobytu dziecka
w przedszkolu podczas zaf

1. Nauczyciel przedszkola sprawuje opigtad dziémi, dostosowujc metody i sposoby
oddzialywa do wieku dziecka i jego mbwosci rozwojowych oraz potrzeb
srodowiska z uwzgidnieniem istnigjcych warunkow lokalowych, a w szczeg&oo
zapewnia bezpmoednh i stah opieke nad dziémi w czasie pobytu w placowce oraz w

trakcie zag¢ poza jej terenem.

2. Nauczyciel przedszkola w swoich dziataniach stosahewhzujace przepisy bhp i
przeciw paarowe, ktére § okreslone w Instrukcji BHP i Instrukcji Ppo

obowigzujacych na terenie przedszkola.

3. Nauczyciel przedszkola zapewnia dzieciom peilne puezbezpieczestwa zarowno
pod wzgtdem fizycznym, jak i psychicznym.

4. Nauczyciel jestwiadomy odpowiedzialriei zazycie i zdrowie dzieci jaka na nim
spoczywa, a w przypadku ich naeaia ponosi za to peinodpowiedzialnéc
dyscyplinarm i prawm. Troska o pelne bezpieaswo wychowankow jest
priorytetem wszelkich jego dziata

5. Kazda grupa wiekowa powierzona jest opiece dwoch naieli, sprawowanej
zgodnie z ustalonym w arkuszu organizacyjnym czapeany oddziatu. W oddziale

dzieci trzyletnich zatrudniona jest pomoc nauczgcie

6. Nauczycielowi nie wolno pozostagvdzieci w grupie bez opieki, gdy nie ma jeszcze
zmiennika. W takiej sytuacji dyrektor ma prawo malenauczycielowi pozostanie
w grupie i wyptaat za ten czas wynagrodzenie za godziny ponadwymgrow

Polecenie dyrektora jest dla nauczyciela obawjace.

7. Dzieci @ objete caglym dozorem i opiek Dzieciom, ktére ja weszty do sali, nie
wolno podczas dnia wychodzz niej samowolnie, bez powodu i dozoru. Nie wolno
im tez samowolnie wychodzi z budynku przedszkola. Dziecko przez caly czas

powinno jest otoczone opigkauczyciela.

8. Podczas pobytu dzieci na terenie przedszkolnymiemvpzych dni wrzénia uczy sg

dzieci lub przypomina o rozktadzie pomieszczprzedszkolnych, korzystania z



urzadzen terenowych zgodnie z zasadami bezpiégsizea. Ustala sinormy i zasady

korzystania z tego spgta.

9. Od rana g organizowane zegia i zabawy, aby dzieci mogly gjiza czas atrakcyjnie
I aktywnie.

10.Nauczyciel nie prowadzi rozméw z rodzicami podczabaw dzieci. Jego uwaga ma
by¢ skupiona wydcznie na podopiecznych. Nauczyciel gvdadomaé, jakie mog
by¢ konsekwencje jego nieuwagi.

11.Nauczyciele obserwsj dzieci podczas zabaw, kiegujzabaw lub ja inspirup,
ewentualnie ingergjw konflikty miedzy dzi€mi, jesli te nie  w stanie same ich
rozwiazat. W czasie zabaw dowolnych nauczyciel zwraca praessystkim uwag na
bezpieczéstwo dzieci, odpowiada za stan zabawek igprktorym bawi sie dzieci.

12.Nauczyciel ustala wspodlnie z démi zasady i normy obowzujace w grupie,
systematycznie wd#a dzieci do zgodnej zabawy, do przestrzegania zagadnego
wspokycia z rowignikami, uczestniczy w zabawach dzieci. Zapoznajeailz ich

rodzicow z systemem kar i nagréd obaaijacych w danej grupie.

13.Podczas zaf obowinzkowych zawsze natg przemyle¢ organizacyjnie zagia, tok
¢wiczen ruchowych, przebieg zabawy podtém bezpieczestwa dzieci. Nauczyciel

musi przewidywé ewentualne zaggenia i im przeciwdziaka

14.Przy przemieszczaniu ¢sigrupy po terenie przedszkola, jak i poza nim, dzie
ustawiaj sic parami, a dzieci mtodsze mpgstawi& si¢ pojedynczo, jedno za drugim
(zalecane na pogtku roku szkolnego).



Procedura dotyczca bezpieczastwa dzieci podczas
zaje¢ dodatkowych

1. Podczas ze¢ dodatkowych:

a) Instruktor/nauczyciel zg dodatkowych przeprowadza geip w czasie wynikagym
Z tygodniowego rozktadu zdj, a w wyptkowych sytuacjach — w czasie
uzgodnionym z dyrektorem przedszkola.

b) Instruktor/nauczyciel odbiera dzieci od naucelaidanej grupy i od tego momentu
odpowiada za ich bezpiedstwo (& do chwili przekazania dzieci z powrotem pod
opielke nauczyciela grupy).

c) Za bezpieczestwo dzieci uczestnigeych w zagciach dodatkowych, wymagsajych
opuszczenia przez dzieci sali, odpowiada proweylzagcia od chwili zebrania
dzieci zapisanych na dane gag do momentu przyprowadzenia ich z powrotem i
oddanie pod opieknauczyciela grupy.

d) Niedopuszczalne jest podczas dodatkowycétzppzostawienie dzieci bez opieki.

e) W przypadku konieczioi opuszczenia sali zg przez nauczyciela prowagtzgo
zajcia dodatkowe, opieka nad déamei przekazywana jest innemu nauczycielowi lub
pomocy nauczyciela, ktérzy rozprowadgedgieci do ich grup.

f) Instruktor/nauczyciel odprowadza i przyprowadesszystkie dzieci razem. Nie
dopuszcza gisamowolnego wybiegania dzieci zgaj

g) Instruktor/nauczyciel na higco zgtasza dyrektorowi lub nauczycielowi grupy
zauwaone niepokajce zachowania dzieci.

h) Instruktor/nauczyciel kalorazowo sprawdza obediéalzieci na zajciach, odnotowuje
w dzienniku stan dzieci i temat zrealizowany w dargniu.

i) W przypadku nieobecsoi instruktor/nauczyciel powinien wcgdej zgtost
dyrektorowi telefonicznie przyczgn tej nieobecngci i uzgodné termin

odpracowania zalegioi.



Procedura dotyczca przypadku, gdy dziecko
ulegto wypadkowi

1. Nauczyciel:

1.1 Zaraz po stwierdzeniu faktie dziecko przebywage pod opiek nauczyciela, ulegto
wypadkowi, nauczyciel w pierwsze] kolefod udziela pierwszej pomocy przedmedycznej
dziecku.

1.2 Nas¢pnie wzywa pomoc — staje w drzwiach na korytargtosnym wotaniem przyzywa
pomaoc.

1.3 Powiadamia rodzicéw/prawnych opiekunéw dzieckakcie wysipienia wypadku i jdi
zachodzi konieczrig, wzywa na miejsce pogotowie ratunkowe.

1.4 Nauczyciel powiadamia dyrektora placéwki o wdka

1.5 Dziecko do momentu przybycia rodzicéw (prawnggiekunow), pozostaje pod opiek
nauczyciela, piegniarki lub wicedyrektora.

1.6 Jeeli rodzic (prawny opiekun) nie przgtizie przed pogotowiem ratunkowym,
nauczyciel udaje siwraz z dzieckiem do szpitala, gdzie oczekuje miazicow.

1.4 Sporzadza notatk stuzbowa, w ktorej opisuje przebieg zdarzenia.

1.5 Powiadamia specjalistio spraw BHP o zdarzeniu.

2.W razie wypadku powodagego cigzkie uszkodzenia ciata, wypadku zbiorowego lub
smiertelnego, dyrektor lub inny pracownik przedszkola, ktory péayzwiadomaé o
wypadku podejmuje nagiujace dziatania:

2.1. Niezwtocznie zapewnia poszkodowanemu apiek

2.2 Wzywa pogotowie ratunkowe i informuje dyrektpraedszkola.

2.3 Udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.

2.4 Sporadza notatk stuzbowa w ktorej opisuje przebieg zdarzenia.

3. Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik ma obowgzek:

3.1. O kadym ckzkim wypadku zawiadondiniezwtocznie: rodzicéw (prawnych opiekunéw)
poszkodowanego, organ prowady przedszkole, specjalistio spraw bhp.

3.2. W sytuacji wypadku powodigego cezkie uszkodzenie ciata, wypadku zbiorowego lub
smiertelnego niezwtocznie powiadoind wypadku rodzicow/ prawnych opiekunéw dziecka,
specjalis¢ do spraw BHP, organ prowagy, rad: rodzicéw, prokuratora i kuratorgwiaty.
3.3. Zabezpieczy miejsce wypadku w sposéb wyklucgey dopuszczenie o0so6b
niepowotanych.

3.4. Powotd zespot powypadkowy, ktory ustali okoliczoo i przyczyny wypadku i
sporadzi¢ protok6t powypadkowy.

3.5. Zatwierdzt protokdt podpisany przez zespot powypadkowy,edpye niezwiocznie
rodzicom i pouczg ich o sposobie i trybie odwotania.

3.6. Prowadx rejestr wypadkow.

3.7. O wypadku, do ktérego doszio w wyniku zatrucdawiadomé¢ niezwiocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.
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Procedura uczszczania do przedszkola dziecka
przewlekle chorego

1. Obowigzki dyrektora:

1) pozyska od rodzicow (opiekundw prawnych) dziecka szczegétonformacje na temat
choroby oraz wynikagych z niej ograniczew funkcjonowaniu;

2) zobowazat nauczycieli do pozyskania wiedzy na temat tej chgy

3) zorganizowé szkolenie kadry pedagogicznej i pozostatych prankéw przedszkola w
zakresie pogpowania z chorym dzieckiem na co dzm@raz w sytuacji zaostrzenia objawow
czy ataku choroby;

4) w porozumieniu z piegniarka lub lekarzem, wspdlnie z pracownikami przedszkola
opracowa procedury pogpowania w stosunku do kdego chorego dziecka, zaréwno na co
dzien, jak i w przypadku zaostrzenia objawéw czy atakwroby. Procedury te mag
uwzgkdnia¢ m.in. przypominanie lub pomoc w przyjmowaniu lekowykonywaniu
pomiarOw poziomu cukru, regularnym przyjmowaniu ifkdsv, sposOb reagowania itp.
Powinny te okresla¢ formy statej wspotpracy z rodzicami (opiekunamawwnymi) tego
dziecka oraz zobowtanie wszystkich pracownikow przedszkola do bezwdigdgo ich
stosowania;

5) wspdlnie z nauczycielami i specjalistami zatiodgmi w przedszkolu dostosowdormy
pracy dydaktycznej, dobo6r @ i metod oraz organizagjnauczania do niiwosci
psychofizycznych tego dziecka, a takobpé go r&znymi formami pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

6) podp¢ starania w celu zorganizowania w przedszkolu [akifycznej opieki zdrowotnej
nad dziémi.

2. Leki w przedszkolu:

a) mog by¢ podawane w szczegdlnych przypadkach, po to, abyzliwné¢ dziecku
przewlekle choremu korzystanie z edukacji przedse{o

b) zgo& na podawanie lekow dziecku e wyrazé nauczyciel, ktéry odbyt szkolenie
wewrgtrzne z zakresu pagiowania z dzieckiem przewlekle chorym w przedszkolu

c) jesli nauczyciel wyrazi zgog na podawanie dziecku lekow w przedszkolu hale
przestrzeganastpujacych zasad:

v’ zobowhza® rodzicOw/prawnych opiekunéw do przeddmia pisemnego
zaswiadczenia lekarskiego o chorobie dziecka i o kameci podawania mu lekow
na terenie placowki oraz nazwie leku, sposobiaésik jego dawkowania,

v wymagd& od rodzicow/prawnych opiekunéw pisemnego, imiemnagowanienia:
do kontroli cukru we krwi u dziecka chorego na ayke, lub podawania lekéw
wziewnych na asti

v' powiadomé dyrektora o sytuacji i przedigé dokumentag medyczi dziecka oraz
upowanienie rodzicow/ prawnych opiekunow,

v na podstawie Zwiadczenia lekarskiego i upowsenia rodzicow/ prawnych
opiekundw, dyrektor wyznacza spod pracownikow, za ich zgad osoby do
podawania leku dziecku, z ktérych jedna podaje leinotowuje ten fakt w rejestrze
podawanych lekdéw poprzez zapisanie imienia i nazvidziecka, nazwy podanego
leku, daty i godziny podania dawki, a druga nadgomy/w czynndci: obydwie
wyznaczone osoby zobowgiane § potwierdzé fakt podania dziecku leku i
nadzorowania tej czyndo poprzez zieenie czytelnych podpiséw pod
sporadzonym rejestrem.

d) lek przekazany przez rodzica do przedszkolagestchowywany w szafie zamykanej na
klucz wskazanej przez dyrektora przedszkola.
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Procedura bezpieczastwa

podczas zabaw dzieci w ogrodzie

1.Nauczyciel w przypadkarganizowania zabaw w ogrodzie:

a) wychodzi do ogrodu po uprzednim sprawdzeniu starenu i sprgu ogrodowego,
b) przestrzega wymogu, aby zabawy byly organizowagednie z zasadami bezpiecznego
uzytkowania,

c) nauczyciel zobowrany jest sprawdgi stan liczebny dzieci przed wgjem
do ogrodu i przed powrotem do sali.

2.Przedmioty stanowte bezpérednie zagrgenie zakaeniem chorobami wirusowymi
zabezpiecza dyrektor przedszkola po poinformowagal o zaistniatym fakcie przez
nauczyciela. B zachodzi podejrzenie popetnienia na terenie q¢iszkola czynu karalnego
zawiadamia organ&igania, przekaza¢ im zabezpieczone przedmioty.

3.W czasie pobytu dzieci na placu przedszkolnyncmgaiel ma obowjzek czuwania nad
bezpieczastwem i organizowania dzieciom warunkéw do bezpiegzabawy.

4.W czasie pobytu dzieci na placu przedszkolnynpbgedni opieke nad dziémi sprawuje
nauczyciel danej grupy:

e w czasie pobytu na placu przedszkolnym grupy dZdeitnich nauczycielowi
obowiazkowo pomaga pomoc nauczyciela,

« w przypadku starszych grup opégesprawuje nauczyciel.
5.W czasie pobytu dzieci na placu przedszkolnymifmyszamkngta bramka do ogrodu.

6.Dzieci mog korzyst& tylko z tych uradzehr ogrodowych, przy ktorych bezpied=twa
pilnuje osoba dorosta.

7.Rodzic ma obowrkek zadbania o stosowny ubidr dziecka, odpowiedanipdry roku i
panupcej temperatury

8.W czasie diego nastonecznienia dzieci powinnytmaopatrzone w odpowiednie nakrycie
glowy i w miak mazliwosci, przebywé w zacienieniu.

9.Nauczyciel nie organizuje z&jz dzi€mi na powietrzu w warunkach atmosferycznych ku
temu niesprzyjacych.

10.Podczas pobytu na placu przedszkolnym, dziecBieskorzysté z toalety znajduicej
si¢ w przedszkolu, udag sk tam i powracajc tylko pod opiek pomocy nauczyciela,
nauczycielki albo wenej.

11.W przypadku przebywania na terenie przedszkolmyesej niz jednej grupy, wszystkie
nauczycielki, czuwag nad bezpieczistwem swojej grupy, majpaczenie na pozostate dzieci
i obowiazkowo reaguj w sytuacji zagregenia, ladz niewtaciwego zachowania dzieci.

12. Gdy rodzic odbiera dziecko beZpdnio z ogrédka przedszkolnego zobamainy jest
zgtosk ten fakt nauczycielowi.

13. Od momentu odebrania dziecka z ogrodka przetiszffo za bezpiecastwo dzicka
odpowiada rodzic.
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Procedura dotyczca spacerow i organizowania
wycieczek poza teren przedszkola

1. W przypadkwyjscia na spacer:

a) nauczyciel odnotowuje dziemiejsce i godzigwyjscia z grup w dzienniku zajc,

b) zapewnia opiekjednego dorostego na najwej 15 dzieci,

C) idzie zawsze od strony ulicy,

d) dostosowuje trasdo maliwosci dzieci,

e) stale sprawdza stan liczebny grupy, zwlaszczedowygciem na spacer, przed powrotem i
pO powrocie ze spaceru.

2.Nauczyciel udar sk z dziemi na spektakl, wystayy spacer, piesz wycieczk
na pobliskie tereny dokonuje wpisu do dziennikae¢&ajwypetnia kar wycieczki
skrupulatnie wypetniag dane

1. Nauczyciel dokonuje wpisu przed ¥giem z przedszkola.

2. Zapis powinien b§ takze umieszczony w dzienniku zajprzedszkola, w ktorym jest
juz odnotowana obecié dzieci.

3. W trakcie trwania spaceru lub wycieczki na pobéstereny, nadzoér nad dzmai
sprawuj: nauczyciel i pomoc nauczyciela lub fma (co najmniej jedna osoba dorosta
na 15 dzieci).

4. W przypadku wyfcia poza teren przedszkola grup 3-latkbw opieprawuje
nauczyciel, pomoc nauczyciela i _wma (co najmniej jedna osoba dorosta na 10
dzieci).

5. Podczas przemieszczania sizieci srodkami komunikacji miejskiej na 10 dzieci
przypada 1 opiekun.

6. W przypadku nieobecrsoi pomocy nauczyciela danej grupy, udziat w wycescz
bierze wdna oddziatowa, wyznaczona przez dyrektora.

7. Catkowita odpowiedzialné¢ za zdrowie izycie dzieci podczas spacerow i wycieczek
ponosi nauczyciel.

8. W trakcie trwania spaceru, pieszej wycieczki w pablprzedszkola, nauczyciel
wymaga od dzieci, by szty parami w kolumnie, pagan

9. W czasie trwania wycieczki pieszej w pahli przedszkola lub spaceru, podczas
przeg¢ w poblizu jezdni, osoby opiekage s¢ dziecmi asekuryj je, idac chodnikiem
od strony ulicy

10.Przed kadym planowanym przégiem przez ulig, nauczyciel jest zobowzany
zatrzym& grupz (kolumrg) i przypomni€ dzieciom zasady bezpiecznego
przekraczania jezdni

11.Przepcie przez ulie odbywa st tylko w wyznaczonych miejscach, dzieci przechpdz
sprawnie, parami; nauczyciel asekuruje grugtopc nasrodku jezdni, pierwsza par
prowadzi pomoc nauczyciela, nauczyciel przechodwmtatni pas.

12.W przypadku nagtej choroby lub zlego samopoczuczedtka, nie mge ono
uczestniczy w wycieczce, nauczyciel zoboygzany jest powiadonii rodzicéw o
zaistniatej sytuacji. Rodzic ma obawek odebré dziecko chore z przedszkola. Do

13



momentu przyjcia rodzicow chore dziecko przebywa pod opiekyznaczonego
nauczyciela.

2. W przypadkwrganizowania wycieczki:

2.1 . dyrektor powotuje spood nauczycieli kierownika wycieczki, ktérego obamkiem jest:

a) zobowazat nauczycieli prowadgych grug do zebrania pisemnych zgod od rodzicéw na
udziat dzieci w wycieczce i do sprawdzenia, czyied nie wys¢puja przeciwwskazania
zdrowotne, ograniczage ich uczestnictwo w wycieczce /informacje lélwvmadczenia
rodzicow/opiekunéw prawnych/,

b) sporadzi¢ program i regulamin wycieczki, lisuczestnikow, opiekunow, uniig¢ te
informacje w karcie wycieczki i przedstawdo zatwierdzenia dyrektorowi co najmniej na 7
dni przed planowanwycieczk,

C) zapoznaopiekunow grup oraz rodzicow/prawnych opiekunogragramem

I regulaminem wycieczki,

d) powierzy opiece jednego opiekuna niegaej niz 15 dzieci,

e) dostosowaorganizagi i program wycieczki do wieku, potrzeb, aigvosci

| zainteresowd dzieci,

f) zabr& ze solh kompletry i sprawdzon apteczk pierwszej pomocy,

g) czuwa nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki, a werpbpitrzeby dyscyplinowa
uczestnikow,

h) w chwili wypadku koordynowaprzebieg akcji ratunkowej, ponégetn
odpowiedzialnéc za podgte dziatania

i) bezwzgtdnie odwotg wyjazd w przypadku burzgniezycy i innych niesprzyjacych
warunkow atmosferycznych,

j) nie dopuci¢ do przewozu dzieci w przypadku stwierdzenia sytuagrazajacej
bezpieczéstwu zdrowia zycia.

2.2. Za organizagji przebieg wycieczki odpowiedzialn sakze opiekunowie grup, ktorych
obowigzkiem jest:

a) zn& i przestrzegaprogram i regulamin wycieczki oraz stos@ve do polece
kierownika wycieczki,

b) stale sprawdzastan liczebny grupy, a zwlaszcza bezpdnio przed wyjazdem, w
dogodnych momentach trwania wycieczki, oraz bémanio przed powrotem, a taktw po
powrocie do przedszkola,

c) dopilnowé tadu i poradku przy wsiadaniu do pojazdu i zajmowaniu miejsc,

d) przestrzegazasady: nauczyciel wsiada ostatni a wysiada pmerws

e) zwracé uwag; na wiagciwe zachowanie sidzieci w czasie oczekiwania i przejazdu,
f) przestrzegaobowihzku wysiadania przez dzieci tylko na parkingach

g) zabezpieczywyjcie na prawe pobocze, zgodnie z obgijacym kierunkiem jazdy i
wyprowadzé w bezpieczne miejsce.
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Procedura postpowania w razie wypadku na
wycieczce

1. Obowazki kierownika wycieczki:

a) zabra ze solh kompletra i sprawdzon apteczk pierwszej pomocy oraz zaopatézayzieci
w opaski odblaskowe,

b) czuwd nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki a w rpatezeby dyscyplinowa
uczestnikow,

c) w chwili wypadku koordynow@aprzebieg akcji ratunkowej, ponogeta
odpowiedzialnéc za podgte dziatania,

d) bezwzgtdnie odwot& wyjazd w przypadku burzgniezycy i innych niesprzyjacych
warunkow atmosferycznych,

e) nie dopsci¢ do przewozu dzieci w przypadku stwierdzenia sytuagrazajace]
bezpieczéstwu zdrowia zycia.

2. W razie wypadku na wycieczce wszystkie stosowieeyzje podejmuje kierownik
wycieczki:
a) zapewnia natychmiastawpierwsz pomoc przedmedyczn dziecku, ktére ulegto

wypadkowi,

b) zawiadamia rodzicow dziecka,

d) sprowadza fachaywpomoc medyczp

e) zawiadamia dyrektora przedszkola,

e) zapewnia bezpieczstwo pozostatym dzieciom,

f) do momentu przybycia rodzicow lub karetki pogmi# nauczyciel czuwa nad dzieckiem,
g) w przypadku,

3. Dyrektor lub upowaniony przez niego pracownik ma obazek:

a) niezwtocznie powiador@io wypadku rodzicow/ prawnych opiekunow dzieckapektora
BHP, organ prowadzy, prokuratora i kuratoraswiaty,

b) zabezpiecaymiejsce wypadku w sposob wykluczay dopuszczenie osob niepowotanych,
c) powota zespdt powypadkowy, ktéry ustali okolicZwoi przyczyny wypadku i sposgzi¢
protokét powypadkowy,

d) zatwierdzt protokdt podpisany przez zespét powypadkowy, edoye niezwiocznie

rodzicom i poucz§ich o sposobie i trybie odwotania.
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ZGODA RODZICOW /OPIEKUNOW/ NA UDZIAL. DZIECKAW WYCI ECZCE

[IMPREZIE/
......... (ImlqlnaZWISko
rodzica/opiekuna)
................. (adres)
................ (telefon)
OSWIADCZENIE

Wyrazam zgo@ na udziat syna / corki

W WYCIECZCE O ..oiiiiiiiiii et eeeemm et e et e e Ok odledzie s& w
(o LU o [ = o o PSPPSRI

Oswiadczam, ze nie ma przeciwwska#alekarskich, aby syn/cérka uczestniczyla w

wycieczce.

Inne istotne informacje, ktore rodzice/opiekunowehes przekaza organizatorowi wycieczki:

(data) (podpidzmow / opiekunow)

16



Procedura dotyczy posgpowania w sytuacji
wystapienia zagrazenia wymagapcego
przeprowadzenia ewakuacji

1. W sytuacji wystpienia paaru decyzi o przeprowadzeniu ewakuacji dzieci i mienia oraz

sposobie gaszenia faru podejmuje Dyrektor Przedszkola, a w razie j@gobecnéci
wicedyrektor lub inspektor BHP.

2. Za bezpieczsstwo przeprowadzenia ewakuacji dzieci odpowiedyigst Dyrektor
Przedszkola, ktéry jednocgee ni Kieruje, a w czasie jego nieobeéaicosoba
upowaniona.

3. Ewakuagj na wypadek praru lub innego niebezpieamdwa naley prowadzé w
nastpujacych etapach:

1) ogtoszenie alarmu o parze lub innym niebezpieazstwie przy uyciu komunikatu
glosem uwaga, uwaga, ogtaszam alarm ewakuacyjny!

2) Zaalarmowa straz pozarm.

3) Przysipi¢ do ewakuacji dzieci zgodnie z planem ewakuacji.

4) Przysipi¢ do gaszenia paru przy ayciu podecznego sprgu ganiczego ( ganice, koce
gasnicze).

5) Obowanzkiem nauczyciela jest bezpieczne wyprowadzenieaiizi

a) nauczyciel wyprowadza dzieci z pomieszcastalonymi drogami ewakuacyjnymi;

b) nakazuje dzieciom poruszsic w szeregu trzymag Sk za kce, a sam idzie na pagku
trzymapc pierwsze dziecko zake, na kaicu wychodzi pomoc nauczyciela lub @, ktéra
sprawdza czy wszystkie dzieci gpiy miejsce zdarzenia,

c) nauczyciel wyprowadza dzieci w bezpieczne mejsgznaczone w planie ewakuaciji.
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Procedura dotyczca bezpieczastwa
przeciwpozarowego

1. Nauczyciel ma obowzek wegé¢ pierwszy do sali, zwré€iuwag: na stan techniczny
pomieszczenia, sprawdztzy warunki do prowadzenia zajnie zagraaja bezpieczastwu
dzieci.

2. Nauczyciel i pozostali pracownicy przedszkaasbowhzani:

a) mie aktualne szkolenie BHP i zhabowhzujace w placéwce stosowne instrukcje

i szkolenia.

b) zn& numery telefonéw alarmowych, plany ewakuacyjneriakowanie drog
ewakuacyjnych.

C) umieg postugiwa sic podiecznym sprztem ganiczym i zn& obowiazki postpowar na
okolicznas¢ réznych zagraen w tym pazarowego

d) w trakcie alarmu p@rowego stosowasic do wytycznych zawartych w Instrukcji
Bezpieczéastwa Paarowego Przedszkola nr 69 w Zespole Szkolno-Pzretisym nr 10 we

Wroctawiu.
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Procedura dotyczca monitorowania 0sob
wchodzcych i opuszczagcych teren

1. Kazdy pracownik przedszkola ma obaaek monitorowania oséb wchagzch na teren
przedszkola.
2. Z chwik spotkania obcej osoby lub zaukgaiu jej na terenie przedszkolnym przejmuje
kontrok nad ta osaly w szczegolngti prosi o:
1) podanie celu wizyty,
2) nazwisko osoby z ktgrchce st widzie¢ obca osoba,
3) prowadzi § do wiaciwej celowi wizyty osoby,
4) po zatatwieniu sprawy osoba, do ktorej przyshetghesant odprowadza go do drzwi
przedszkola, jeeli nie mae opuci¢ stanowiska pracy prosi innego pracownika o
odprowadzenie interesanta do drzwi i je zamyka,
5) w przypadku gdy obca osoba zachowugegpsidejrzanie; nie ujawnia celu wizyty lub
zachowuje si nienaturalnie #dz agresywnie, pracownik natychmiast powiadamia dyprek
lub w czasie jego nieobedfm nauczyciela zagpujacego dyrektora, ktory powiadamia
policje

W NAGLYCH WYPADKACH WSZYSTKIE DZIALANIA PRACOWNIKOW
PRZEDSZKOLA BEZ WZGL EDU NA ZAKRES ICH CZYNNO SCI SLtUZBOWYCH,

W PIERWSZEJ KOLEJNO S$CI SKIEROWANE S A NA ZAPEWNIENIE
BEZPIECZE NSTWA DZIECIOM
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Procedura dotyczca wspierania rozwoju
dziecka zdolnego

1. W pracy z dzieckiem zdolnym nauczyciel:
1) rozpoznaje uzdolnienia dziecka na podstawie obsgrwazmow z nim, analizy prac,
2) opracowuje i wdrza indywidualny Kkierunek pracy wspomagaj rozwoj
szczegolnych uzdolniedziecka,
3) omawia zaobserwowane uzdolnienia z rodzicami kyfiekunami prawnymi,
wspotpracuje
z nimi celem ustalenia kierunkéw pracy z dkiem.

2. Dziatania nauczyciela ukierunkowane na wspierarirozwoju dziecka zdolnego:

1) poznawanie dziecka i jego zainteresawaocnych stron oraz zdolém,

2) wykorzystanie uzdolnie dziecka w czasie organizowanych sytuacji edukacyjn
zauwaenie na tle grupy zaangavania dziecka,

3) potozenie wikszego nacisku na rélgnie tworcze i odtworcze,

4) zaclkecanie do tworczego rozwaywania problemow,

5) uczenie umigjtnosci planowania swojej pracy,

6) umazliwianie udziatu w konkursach i przeglach,

7) zindywidualizowanie pracy dziecka zdolnego, przpgotwanie zad& o wyzszym
stopniu trudnéci,

8) pomaganie w ksztalttowaniu pozytywnej samooceny, adnanie wiary w swoje
zdolnaci,

9) uczenie przyjmowania uwag i radzenia sobie z niegagniami.

3. Dziecko zdolne ma midiwos¢:

1) indywidualizacji pracy w toku ze§ — dostosowanie stopnia trudicQ poziomu i
ilosci zada& na zagciach,

2) petnienie roli ,asystenta nauczyciela” w trakcigeza

3) uzyskania pomocy i wsparcia od nauczyciela w zékijego uzdolnig,

4) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowywanjude konkursow
przedszkolnych
i poza placowk.
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Procedura dotyczca wspierania rozwoju
dziecka nadpobudliwego

Zespot nadpobudliwdgci psychoruchowejto nadmierna pobudlivéé uktadu nerwowego, na
0go6t objawiagca st przez nadruchlivg, wzmazona pobudliwgé emocjonala i/lub
specyficzne zaburzenia w sferze poznawcze;j.

Wyrézni¢ mazna trzy charakterystyczne dla nadpobudfgi@rupy objawdw:
— nasilone zaburzenia uwagi — nieimos¢ jej skoncentrowania (sfera poznawcza),
— nadmierna impulsywrig (sfera emocjonalna),
— nadmierna ruchlivg (sfera ruchowa).

1. Poskgpowanie nauczyciela wobec dziecka nadpobudliwego:

1) ustalanie statych i jednoznacznych zasad, przypamendziecku o obowtujacych
zasadach oraz konsekwentne ich respektowanie,
2) stwarzanie dziecku ,upogdkowanegawiata”,
3) stosowanie krotkich, czytelnych komunikatow,
4) szukanie konstruktywnych form roztadowania nadmweddci,
5) czeste chwalenie dziecka, zaureaie drobnych sukcesow,
6) prowadzenie ,zeszytu korespondencji”,
7) niekaranie dziecka za objawy niezale od niego,
8) przygotowywanie dziecka na nqwytuacg i ustalenie nieprzekraczalnych zasad,
9) rozkiladanie trudniejszych zatlaa etapy, dzielenie dtazych polece na czsci,

10) dostosowanie tempa pracy doiwosci dziecka,

11) stosowanie przerw, zabaw ruchowych,

12) docenianie trudu wimnego w prag dziecka nadpobudliwego,

13) stosowanie metod wycisaajych, relaksujcych.

2. Przedszkole zapewnia dzieciom nadpobudliwym:
1) zindywidualizowan prag w toku zagc¢.

3. Rodzicom dziecka nadpobudliwego przedszkole oferuje
1) stah i systematyczp wspoéiprag z wychowawg celem ustalenia wspolnych
kierunkow pracy z dzieckiem,
2) literatur tematycza.

4. Nauczyciele dzieci nadpobudliwych ma mozliwos¢:
1) udziatu w organizowanych przez przedszkole szkatdni
2) konsultacji ze specjalistami z Poradni PsycholagiePedagogicznej celem uzyskania
wskazowek i zalededo pracy z dzieckiem.
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Procedura dotyczca postpowania nauczyciela w
sytuacjach stwierdzenia zagreenia zycia dziecka,
wobec ktdrego stosowana jest przemoc lub
zachowanie agresywne

1. Dyrektor realizuc zadania wynikagce z rozporzdzenia Rady Ministrow z 13 wrasia
2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty” orazoréw formularzy ,Niebieska
Karta’(Dz. U. z 2011 r. nr 209, poz 1245), wyznacra terenie przedszkola ogob
koordynupca dziatania w tym zakresie (w szczegaébigpedagoga/psychologa szkolnego

lub innego nauczyciela).

2. Kazdy pracownik przedszkola jest zobawany do zgtoszenia wychowawcy grupy/ lub
bezpdrednio wskazanej przez dyrektora przedszkola osqimdejrzenia dotyearego
stosowania przemocy w rodzinie dzieckarzy zgtoszeniu winna bysporzdzona
notatka stdbowa — wzor notatki — zat. nr 1/ lub arkusz imfi@acyjny dotyezy ucznia w

zwigzku z podejrzeniem przemocy w rodzinie — zat. 1a).

3. Do podstawowych zadgrzedszkola w ramach procedury rigte

1) diagnoza sytuacji i potrzeb osoby, co do ktorepigge podejrzenieze jest
dotknicta przemog w rodzinie, w tym w szczegOl&a dzieci;

2) zapewnienie i zorganizowanie niezwtocznie gpsgtdo pomocy medycznej,zeli
wymaga tego stan zdrowia ww. osoby;

3) udzielanie kompleksowych informacji rodzicowi, opi@owi prawnemu lub
osobie najbliszej o maliwosciach pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i
pedagogicznej oraz wsparcia rodzinie, w tym o faimgomocy dzieciom
swiadczonych przez instytucje i podmioty w zakregiecjalistycznej pomocy na
rzecz oséb dotkatych przemog w rodzinie.

4. Wskazana przez dyrektora przedszkola osoba (peffsyafpolog lub inny nauczyciel)
przeprowadza z dzieckiem rozmewwyjasniajaca sytuacg i sporadza notatk z

rozmowy.

5. Rozmow z osol, co do ktérej istnieje podejrzeniee jest dotknjta przemog w
rodzinie, przeprowadza ¢siw warunkach gwarantagych swobod wypowiedzi i

poszanowanie godlo tej osoby oraz zapewniglych jej bezpieczestwo.
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6. Nastpnie, wzywa s na rozmow wyjasniajaca rodzica, opiekuna prawnegolub

najblizsza dziecku osoly nie podejrzewano przemoc, w celu wygaienia sytuacji.

7. Jezeli osobami, wobec ktdrych istnieje podejrzenie stosyj przemoc w rodzinie wobec
dziecka g rodzice (opiekunowie prawni) dziatania z udzialdmecka przeprowadzagsi
w obecndgci petnoletniej osoby najliszej w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, pg&3, z pén. zm.?), zwanej dalej

,0S0m najblizsz”.

8. Wszczcie procedury nagpuje przez wypetnienie przez ogolvskazan przez dyrektora
przedszkola w obecdoi osoby, co do ktorej istnieje podejrzenige jest dotknita
przemo@ w rodzinie, formularza ,Niebieska Karta — A” (zeknik nr 1 do

rozporadzenia).

9. W przypadku braku midiwosci wypetnienia formularza ,Niebieska Karta — A” uavagi
na nieobecri@ osoby, co do ktérej istnieje podejrzenie, jest dotknjta przemog w
rodzinie, stan jej zdrowia lub ze wzdlu na zagrgenie jejzycia lub zdrowia, wypetnienie
formularza ,Niebieska Karta — A” nagiuje niezwlocznie po nawdaniu
bezpdredniego kontaktu zatosola lub po ustaniu przyczyny unierraviajacej jego

wypetnienie.

10.W przypadku, gdy nawrzanie bezpgedniego kontaktu z osepco do ktorej istnieje
podejrzenie,ze jest dotkrgta przemog w rodzinie, jest niewykonalne, wypetnienie

formularza ,Niebieska Karta — A” nagiuje bez udziatu tej osoby.

11.Wszczynajc procedug, naley podpé wspotprag z MOPS, Poligi w celu zapewnienia
bezpieczéstwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzeriie,jest dotknjta przemog w

rodzinie.

12.Po wypehieniu formularza ,Niebieska Karta — A” &#&®, co do ktorej istnieje
podejrzenie,ze jest dotknjta przemog w rodzinie, przekazuje ¢ijej formularz
.Niebieska Karta — B”. Wz6r formularza ,Niebieskaaka — B” stanowi zakznik nr 2
do rozporzdzenia. Jeeli osola, co do ktorej istnieje podejrzeniee jest dotknjta
przemoa w rodzinie, jest dziecko, formularz ,Niebieska Kar— B” przekazuje si
rodzicowi, opiekunowi prawnemu Ilub faktycznemu allmsobie, ktéra zglosita

podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie.
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13.Formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje sisobie, wobec ktorej istnieje

podejrzenieze stosuje przemoc w rodzinie.

14.Przekazanie wypetnionego formularza ,Niebieska &art A” do przewodniczcego
zespotu interdyscyplinarnego ngstije niezwtocznie, nie @iej niz w terminie 7 dni od

dnia wszczcia procedury.

15.Kopi¢ wypetnionego formularza ,Niebieska Karta — A” petawia st u

wszczynajcego procedur(osoby wskazanej przez dyrektora przedszkola).

16.Dalszy tok posipowania ley w kompetencji przewodnigzego zespotu
interdyscyplinarnego.

17.Jezeli w trakcie dziata podejmowanych w ramach procedury, zachodzi poeleijezze
osoba, wobec ktorej istnieje podejrzerie,stosuje przemoc w rodzinie, dépia sk po
raz kolejny stosowania przemocy w rodzinie, wypetst formularz "Niebieska Karta-
A" w zakresie niez&dnym do udokumentowania nowego zdarzenia i przeggtado

przewodniczcego zespotu interdyscyplinarnego.
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Informacje dodatkowe:

POJECIE: KRZYWDZENIE DZIECKA

Krzywdzenie dziecka to zamierzone lub niezamierzixiatanie lub zaniechanie osoby
dorostej, spoteczesstwa lub pastwa, ktére negatywnie wptywa na zdrowie dzieckgpj

rozwoj fizyczny lub psychospoteczny. Krzywdzenié Ionaltretowanie dziecka to wszystkie
formy fizycznego lub emocjonalnego zitego traktovearianiedbywania, wykorzystywania
seksualnego lub komercyjnego doznane od osoby dddaialnej za dziecko, ktérej ono ufa,
lub ktéra ma wiadg nad nim skutkujce faktyczm lub potencjala krzywda dziecka.

Kategorie krzywdzenia dziecka:

1. Krzywdzenie fizyczne powoduje bl i réonego rodzaju cierpienia dziecka, wobec ktérego

stosowane $ np.: kary cielesne, zanurzanie w gmj wodzie, oparzenia gmymi
przedmiotami, przypalanie papierosami, proby o#uitp. Podejrzenieze dziecko jest
poddawane przemocy fizycznej mogudzt: widoczne obrzenia ciata (poparzenidady po
ugryzieniu, siniaki, zadrapania skory, rany, nadema matowiny usznej, ztamania Koi)
ktorych pochodzenie trudno jest wyttumaézyonadto dziecko boi¢sirodzica, opiekuna,
wzdryga s¢, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta, podavpspez dziecko wygmienia
nie & spojne, logiczne. Rodzic lub opiekun natomiastgg@dprzeczne lub nieprzekoacg
wyjasnienia obraen dziecka, hdz w ogdle odmawia rozmowy. Wygtowanie pojedynczego
objawu nie jest dowodem na toe dziecko déwiadcza krzywdzenia. i jednak symptom
powtarza si, badz kilka wystpuje jednoczénie, maliwe ze mamy do czynienia z przenaoc

2. Krzywdzenie psychiczne/emocjonakepokarzanie, odrzucanie, izolowanie, ignorowanie

wyszydzanie, krytykowanie, terroryzowanie, zmuseado wysitku przekraczagego jego
mozliwosci, zastraszanie, gtenie dziecka. Dziecko dozaag takiej przemocy zachowuje
sic w sposob nieadekwatny do wieku, wykazuje zabuezgeidzenia - niedojadanie,
nadmierne objadaniec¢siwymioty, samookaleczenie¢sima problemy ze snem, koszmary,
strach przed Zaigciem.

3. Przemoc seksualnaDziecko doznajce wykorzystywania seksualnego jest nadmiernie

rozbudzone, dio méwi o seksie, unika kontaktu z dorostymi, opsapchowanie osoby
dorostej wskazuce na to,ze prébowatla je uwig. Dziecko takie jest przygbione,
wycofane, ma problemy z koncentraajwagi, zaczyna zachowywasic agresywnie, ma
trudnaci w relacjach z rowiaikami, odmawia przebieraniagsiv towarzystwie innych.
Dziecko takie ma problemy ze snem, przejawia dolegti bolowe intymnych oZci ciata,

a talkee gtowy i brzucha. Ma ono problemy np. z siedzeniehndzeniem, oddawaniem
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moczu, katu, ogste infekcje drog moczowo - piciowych, widoczneian na klatce
piersiowej, péladkach, podbrzuszu, udach, oraz otarcia zaczeisviery stany zapalne skory,
a takee krwawienia. Sygnatlem ostrzegawczym jest réwuzigytnia erotyzacja dziecka, oraz
odgrywana przemoc seksualna np. na lalkach, zalwwka

4. Zaniedbywania bytowe, wychowawcz&auwaone symptomy u dziecka to: bardzo niska

higiena osobista - dziecko brudne, cugtey brudne paznokcie, ubranidady licznych
ukaszer, swierzb. Dziecko takie jest gtodne, ¢sto choruje, jest zaczone, apatyczne.

Rodzice nie zwracajuwagi na potrzeby dziecka.

Objawy zaniedbania dziecka w wieku przedszkolnym:

- fizyczne: niski wzrost, matogtowie, zaniedbanejdne

- rozwojowe: opaniony rozwéj mowy, ograniczony zakres uwagi, niegajcs¢ spoteczno -
emocjonalna, zaburzenia proceséw poznawczych npgltluczenia si

- zachowanie: nadmierna pobudliép agresja, impulsywrsd, powszechnazyczliwosé,

zaburzenia nerwicowe.
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Zalgcznik nr 1
WZOR NOTATKI StU ZBOWEJ

DOTYCZACEJ DZIECKA
W ZWI AZKU Z PODEJRZENIEM PRZEMOCY W RODZINIE

Imi¢ i nazwisko dziecka:

Nazwa placowki:

Data sporzdzenia notatki:

1. Opis wygladu dziecka: (np.urazy-jakie?)

2. Zachowanie dziecka:(jakie ?)

3. Inne informacje istotne w rozpoznawaniu sytuacji diecka:

4. 7Zrodto informacii:

5. Podjete dziatania interwencyjne:

Imig¢ i nazwisko osoby spogdzapcej notatlg
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Zalqcznik nr 1a
ARKUSZ INFORMACYJNY DOTYCZ ACY UCZNIA -
- W ZWI AZKU Z PODEJRZENIEM LUB ZGLOSZENIEM PRZEMOCY W
RODZINIE

Imi¢ i nazwisko dziecka:
Nazwa placowki:

Data wypetnienia arkusza:

6. Opis wygladu dziecka:
a) zaniedbania w zakresie higieny osobistej
b) zadrapania
C) zasinienia
d) oparzenia
e) ztamania
f) zranienia
g) zwichnkcia
h) inne urazy lub uwagi dotyaze wyghdu (jakie?)
7. Zachowanie dziecka:
a) niepokoj, pobudzenie
b) wycofanie, zamkricie w sobie, ,dziwny spokéj”
c) agresywnec
d) ptacz
e) inne (jakie ?)
8. Posiadane informacje dotycgce form krzywdzenia dziecka:
a) przemoc fizyczna
b) przemoc psychiczna
c) zaniedbanie
d) inne (jakie?)
e) brak informacji na ten temat
9. Zrodio informagii:
10. Inne informacje istotne w rozpoznawaniu sytuacji uenia:

Czytelny podpis osobypetniapcej arkusz
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Procedura dotyczca korzystania z szatni

przedszkolne;

1. Szatnia przedszkolna dgsba jest w godzinach pracy przedszkola — od god0 6o
godz. 17.00.

2. Dzieci mag obownzek korzystania z szatni przedszkolnej.

3. Szatnia sty wytacznie do przebieraniagsi zmiany obuwia.

4. Za porzdek i bezpieczestwo dzieci w szatni podczas przyprowadzania dzaedk
przedszkola oraz odbierania z niego odpowiedziainrodzice/opiekunowie prawni, ga
podczas wy§¢ catej grupy nauczycielki pracige z dziémi oraz wana danej grupy.

5. Kazdy przedszkolak ma przydzielpmn podpisan szaflk, w ktdrej powinny znajdowasie
tylko niezlzdne i potrzebne rzeczy (jedynie ubrania i obuwie).

6. Kazde dziecko w swojej potce indywidualnej powinno énibranie na zmian

7. Kazde dziecko musi miée przyszyty wieszak przy kdym okryciu wierzchnim

pozostawianym w szatni.

8. Wszystkie ubrania dzieci musznajdow& sie na wieszaku lub na pofce. Zabrania si

pozostawiania jakichkolwiek rzeczy luzem na wierzshafek.

9. Zabrania st biegania, popychania innych dzieci, zabierania swoich rzeczy,
korzystania z szafek innych dzieci oraz zostawianszafkach cennych lub niebezpiecznych
przedmiotow.

10. Podczas ubieraniagdi rozbierania dzieci w szatni mggrzebywa jednoczénie tylko
dwie grupy.

11. Dzieci, ubieraic sk/rozbierajc, zajmua miejsce przy swoich szafkach odpowiednio
oznaczonych.

12. Grupa dzieci poruszagspo schodach pod opigknauczyciela lub wmej i pomocy
nauczyciela w grupie 3 — latkow.

13. W szatni przedszkolnej, rodzice zobgzaine §:

a) db& o czystd¢ i porzadek pomieszczenia
b) pozostawiaw tadzie odzie wierzchny oraz obuwie, w ktorym chodzizieci po dworze.

14. Rodzice i dzieci magprzebyw& w szatni tylko w chwili przyjcia do przedszkola oraz
po opuszczeniu wraz z rodzicem/opiekunem prawnynli pezedszkolnej (ogrodu

przedszkolnego) w celu rozebranig/sbrania.
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15. W przypadku wyg zorganizowanych (w czasie pobytu dzieci w przedspk
przebywanie w szatni jest mave tylko z nauczycielem, pomamauczyciela lub wiana.

16. Nieuzasadnione przebywanie w szatni rodzicgdgb dziecka jest zabronione.

17. W szatni obowgzuje zachowanie ciszy i spokoju.

18. Na mocy przepisOw sanitarno-epidemiologiczrgabrania & wprowadzania zwiest na
teren przedszkola.

19. Rodzice nie maj prawa wnosi do szatni: sanek, rowerkéw, wozkow, fotelikbw
samochodowych.

20. Personel przedszkola nie odpowiada za weidee przedmioty pozostawione w szatni.
21. Rzeczy, ktoreasnie podpisane i pozostawione na wierzchu szagki husuwane po
mieshcu.

22. Rodzice maj obowhzek poruszania sipo terenie przedszkola w ochraniaczach na
butach. Szpilki i brud na butach niszerawierzchng podtogi.

23. Rodzice maj zakaz wchodzenia do toalet dziggich oraz do toalety na korytarzu
przedszkolnym.

24. Kazdy pracownik przedszkola ma obaaek zwrdct uwag: tym, ktorzy nie przestrzegaj

zasad dotyccych korzystania z szatni.
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Procedura dotyczca wyspienia w przedszkolu

choroby zakaznej, wszawicy

1.Choroba zakana

1) Rodzice maj obowhzek niezwtocznie poinformowagprzedszkole o chorobie zakeej u
dziecka.

2) Dyrektor ma obowizek poinformowania rodzicow o przypadku wysenia choroby
zak&nej w przedszkolu.

3) Personel obstugowy ma obazek umy meble i zabawkisrodkami antybakteryjnymi.
Fakt wykonania odnotowav zeszycie dezynfekcji.

4) Dalsze dziatania w takiej sytuacji dyrektor pogigie zgodnie z wytycznymi Sanepidu.
5) W przypadku wyapienia u dziecka choroby zakeej przedszkole ma prawada od
rodzica, a rodziceaszobowhzani do przedtzenia zawiadczenia lekarskiego
potwierdzagcego stan zdrowia dziecka.

2. Wszawica

1) Przedszkole bezzwiocznie powiadamia rodzicoavorych opiekundéw o wysgpieniu
wszawicy.

2) Obownzek wykonania zabiegow w celu skutecznego ugisnwszawicy spoczywa na

rodzicach/prawnych opiekunach
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Procedura dotyczca sytuacji, gdy nauczyciel
znajdzie na terenie przedszkola niebezpieczne
przedmioty

. W momencie zauwania przez nauczycielaady innego pracownika przedszkola
niebezpiecznego przedmiotu, nauczyciel spragyupezpdéredni nadzor nad dziei
podejmuje dziatania uniemlbwiajace dzieciom kontakt
Z niebezpiecznymi przedmiotami lub rzeczami.

. Nauczyciel zabezpiecza przedmioty i rzeczy przedstegem do nich o0so6b
niepowotanych, zachowag odpowiedniesrodki ostr@nosci.

. W przypadku niem#nosci usunecia zagraenia, nauczyciel wyprowadza dzieci z
miejsca, gdzie znajduje ¢siniebezpieczny przedmiot, powiadamia dyrektora
przedszkola.

. W razie koniecznéi dyrektor powiadamia odpowiednie shy.

5. Wszyscy nauczyciele podpadkowuja swoje dziatania kieragemu akgj.

6. Je&li przedmiot zostat przyniesiony do przedszkola egrzdziecko, nauczyciel
przeprowadza rozmowz rodzicami celem zobowiZania ich do doktadniejszego
kontrolowania tego co dziecko przynosi do przedkzko

. Po zakaczeniu dziata interwencyjnych nauczyciel spadza notatk stuzbows z

zaistniatej sytuaciji.
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Procedura postpowania z dzieckiem sprawiagcym

trudno sci wychowawcze

1. Nauczyciel danej grupy wiekowej, ktory stwiergzadziecko, z ktérym pracuje sprawia
notoryczne problemy wychowawcze namije kontakt z rodzicami dziecka w celu
przekazania i pozyskania dodatkowych informacjzaragodnienia wspoélnego
oddziatywania wychowawczego.

2. Nauczyciel podejmuje dziatania wychowawcze zmagce do eliminacji trudngei i
rozwiazywania problemow dziecka:

- za zgod rodzicow kieruje dziecko na konsultagpecjalistycza (psycholog),

- opracowuje program dziata dzieckiem w oparciu o wnioski wynikage z
przeprowadzonych bafla

- prowadzi dziatania kompensacyjne.

3. Nauczyciel wspomaga rodzicéw w pracy z dzieckpaprzez:

- wskazanie odpowiadgjej problemowi literatury,

- przekazywanie propozycji zabawwiczen,

- dostarczanie wiedzy o instytucjach wspomagagh rodzir.

4. Nauczyciel szczegotowo zapoznaje cztonkow ragtagogicznej z zaistniatym problemem
I przedstawia podejmowane wnioski do realizacji.

5. Kierujac sk dobrem dziecka, w przypadku pojava@jch st probleméw rozwojowych i
braku wspétpracy z domem dziecka, dyrektor praepoza w obecri@i hauczycieli

grupy rozmow z rodzicami — do protokotu.

6. Wszelkie sygnaty na temat zachowania dzieckewiane do nauczyciela muszosta
odnotowane w dzienniku.

7. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowaézeada specjalistycznych oraz braku
jakiejkolwiek wspotpracy z przedszkolem, przy peshie dotyczcym dziecka
zagraajacego bezpieczstwu innych, dyrektor na wniosek rady pedagogicpoeiejmuje
decyzj; 0 zgtoszeniu do £6lu Rodzinnego faktu niewydoléa wychowawczej rodziny.
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Procedura posgpowania wobec dziecka majcego

trudnosci edukacyjne

1. Nauczyciel dokonuje diagnozy (obserwacji)epsiej dziecka w trakcie odpowiednio
dobranychtwiczen i zabaw, poprzez ocempoziomu sprawnii poszczegolnych funkciji
rozwojowych i umiggtnosci, m.in.:

- lateralizacij,

- orientacji w schemacie wilasnego ciata i w przesir,

- tempa mechanicznego uczenig si

- spostrzegawczai,

- myslenia logicznego i wnioskowania,

- koncentracji uwagi,

- pamgci wzrokowej,

- percepcji wzrokowej,

- koordynacji wzrokowo-ruchowej,

- sprawndci manualnej i grafomotorycznej,

- pamkci stuchowej,

- analizy stuchowej,

- syntezy stuchowej,

- stuchu fonematycznego, pagi fonologicznej, sprawrigi aparatu artykulacyjnego i
wymowy (konsultacja z logope}l

- zasobu stownictwa,

- rozumienia podstawowych poléege

- znajomdci liter i techniki czytania,

- pojecia liczby i umiegtnosci liczenia,

- poziomu samodzieloi i samoobstugi.

2. Nauczyciel pogbia wiedz o dziecku poprzez poznanie jegodowiska rodzinnego.
3. Wspotpracuje ze specjalistami podczas obserwagcka — w szczegoléa z logoped i
psychologiem — prowadzi konsultacje.

4. Nawgnzuje kontakt z rodzicami w celu poinformowania onkach obserwacji.
5. Informuje rodzicéw o mdiwosciach i rodzaju pomocy dziecku:

- badania diagnostyczne w PPP,

- wydanie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagesaa/oju, opinii 0 potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub opinii o dziecku przez PPP,

- zakwalifikowanie dziecka na z@ja terapeutyczne w ramach wczesnego wspomagania



rozwoju dziecka.

6. Wystpuje do rodzicéw o zgeoha przeprowadzenie bade PPP, ktora wska& mu
kierunki pracy z dzieckiem.

7. Szczegbtowo zapoznaje cztonkow RP z zaistisigiuacy i przedstawia podejmowane
dziatania.

8. Na podstawie opinii lub orzeczenia wydanego peP opracowuje i wdta program
pracy indywidualnejktory powinien by realizowany poprzez:

- stosowanie metod odpowiednich do potrzeb zlmwsci dziecka,

- trening usprawniagy zaburzone czyngoi,

- W miar potrzeb zapewnienie odpowiednich pomocy dydaktycardostosowanych do
zaburzenia rozwojowego,

- wsparcie i akceptagpoczyna dziecka, tego, jakim jest,

- stosowanie systemu motywacji opartego na wzmogcaié pozytywnych.

9. Wykorzystuje m.in. nagbujace metody pracy i ich elementycelu niwelowania
zaburzé rozwojowych: W. Sherborne, behawioralnej, Dobr8gartu, piktogramy,
pedagogika zabawy i inne metody zgodne z potrzebaracka.

10. Wspotpracuje z rodzicardziecka poprzez:

- udzielanie pomocy poprzez ksztattowania postaachowa pozadanych w kontaktach z
dzieckiem,

- wzmachnianie wizi emocjonalnej pomdzy rodzicami i dzieckiem,

- wsparcie w procesie petnej akceptacji zaburozwojowych,

- udzielanie instruktau i porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresaepz dzieckiem,
- pomoc w przystosowaniu warunkéwsvodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w
pozyskaniu i wykorzystaniu w pracy z dzieckiem odfEminichsrodkéw dydaktycznych,
- udzielenie informacji o pomocy psychologa naneerzedszkola.

11. W przypadku pojawiagych st problemow zwizanych ze wspotpraz rodzicami lub
jej braku, dyrektor przeprowadza w obegrionauczycieli pracacych w grupie rozmowz
rodzicami i sporadza z tego spotkania notat&tuzbows.

12. Wszelkie sygnaty na temat zachowania dziepgga problemow kierowane do
nauczyciela oraz wszelkie kontakty z rodzicami mus¥stg odnotowane w zeszycie
wspOtpracy z rodzicami.

13. W przypadku braku zgody rodzica na przeprowaiézegada specjalistycznych oraz
braku jakiejkolwiek wspotpracy z placowklyrektor przedszkola na wniosek rady
pedagogicznej podejmuje decyrj zgtoszeniu doaslu rodzinnego faktu niewydolgai

wychowawczej rodziny.
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POSTANOWIENIA KO NCOWE

1. Przedszkole poedniczy w rocznym ubezpieczeniu dzieci od ¢astiv nieszcgliwych

wypadkow.

2. W przypadku badania dzieci na terenie przedszkmbd ktem pedagogicznym i

zdrowotnym dla celéw naukowych, deklakazgody podpisujrodzice.

3. Zgod: lub jej brak na publikowanie wizerunku dziecka wdiach, na stronie internetowej
przedszkola rodzice wyktaja w cswiadczeniu w formie pisemnej na patu kazdego roku
szkolnego.

4. W przypadku powstania zdarzenia niebezpieczneggpadku, innego wydarzenia
grozacego dziecku lub niepokgjego, utrudniacego podjcie wiaciwe) decyzji pod
nieobecné¢ dyrektora kady pracownik, a zwlaszcza nauczyciele wszystkicapgmag

obowigzek natychmiastowego telefonicznego skontaktowsinia dyrektorem przedszkola.

5. W sytuacjach, ktére nie zostaly uregulowane nimigjsrocedus, decyz¢ o trybie

postpowania podejmuje dyrektor przedszkola.
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